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Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da inter-
net no site www.amprensanacional.gov.ao, onde podera
online ter acesso, entre outras informagdes, aos sumarios
dos contetidos dos Didrios da Republica nas trés séries.

Havendo a necessidade de se evitarem os inconve-
nientes que resultam para os nossos servigos do facto de as
assinaturas para o Dicrio da Repiiblica ndo serem feitas com
a devida antecedeéncia;

Para que ndo haja interrupgao no fomecimento do
Didrio da Repiiblica aos estimados clientes, temos a honra
de informa-los de que, até 15 de Dezeinbro de 2021, esta-
rio abertas as assinaturas para o ano 2022, pelo que deverio
providenciar a regularizacdo dos sens pagamentos junto dos
NOSS08 SEIVI(OS.

1. Informamos que, na tabela de precos a cobrar pelas
assinaturas para o fomecimento do Didrio da Repiblica
para o ano de 2022, passam a ser cobrados os pregos abaxo
acrescidos do Imposto sobre o Valor Acrescentado do (IVA)
em vigor:

aj Didrio da Repuiblica Impresso:

A3 SErieR ouviinsiiianion Kz:1675106,04
L BB e s ammsson e Kz: 989.156,67
2N BRHE, e s e e Kz: 517.892,39
33 Sriecic i A Kz: 411.003,68
bl Didrio da Repriblica Gravado em CD:
AB Y NEIICR. . . coooio s Kz:1350891,96
LY SErie....ooovovniiiiiniinnnn.. . KZ 797.706,99
23 Bérie....... L R Kz: 417.655.15
I BEE s s Kz: 331.454,58

2. As assinaturas serao feitas apenas em rezime anual.

3. Aos pregos mencionados no n® 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via nonnal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 218.983,00, que
poderd sofrer eventuais altera¢oes em fimgao da flutuacio
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola - EP. no ano de 2022,

4. Os clientes que optarem pela recepgio dos Diarios da
Repuiblica através do correto deverdo indicar o seu endereco
completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evitarem
atrasos na sua entrega, devolucio ou extravio.

5. 0s clientes que optarem pela recepgiio dos Didrios da
Repiiblica da 3.* Serie através do correio electronico deve-
rao indicar o enderego de correio electronico, a fim de se
processar o envio.

Observagoes:

a Estes pre¢os poderio ser alterados caso se registem
desvalonizagio da moeda nacional, ou oulros
factores que afectem consideravelmente anossa
estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2021 sofrerio um acréscimo aos
precos em vigor de uma taxa correspondente a
15%.

SUMARIO
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Decreto Presidencial n.” 281/21:
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Decreto Presidencial . 28221
Aprova o Regulamento sobre a Metodologin pam a Revisio de Pregos
dos Contratos de Obras Pablicas, relativos a execugho de empres-
tadas e aquisi¢ho de servigos de elaboragio de estudos, projectos,
fiscalizagio e fornecimento de equpamentos
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Decreto Presidencial n.” 283/21
de 1 de Dezembro

Considerando que o Decreto Legislativo Presidencial
n.? 2/20, de 19 de Fevereiro, estabelece as rearas de criagio,
organizacio, funcionamento. avaliagao e extingdo dos insti-
tutos publicos;

Tendo em conta que dos estudos efectuados no qua-
dro do processo da reforma dos servigos da Administragao
Indirecta do Estado, constatou-se a existéncia da sobrepo-
sicio de atribuigbes entre o Instituto Nacional de Obras
Piiblicas — INOP e o Instituto Regulador de Construgiio
Civil e Obras Publicas — IRCCOP;

Considerando que no @&mbito da Reforma do Estado defi-
niu-se como um dos objectivos, assegurar a racionalizagao
e a eficacia dos servigos da Administragio Indirecta, o que
resultou no processo de fusdo do INOP e do IRCCOP, e con-
comitantemente assegurar a observancia dos principios da
nao duplicidade, concorréncia e sobreposigao de atribuig Ges;

O Presidente da Republica decreta, nos termmos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.® 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituigio da Republica de Angola, o segumnte:

ARTIGO 1.°
(Fusao)

E fundido o Instituto Regulador de Construgio Civil e
Obras Piiblicas — IRCCOP com o Instituto Nacional de
Obras Puablicas — INOP, tornando-se numa tinica pessoa
colectiva de direito publico, dotada de personalidade jun-
dica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
camn a denominagio de Institito Regulador de Construgdo e
Obras Publicas — IRCOP.

ARTIGO 2°
(Transferéncia)

1. Sio transferidos para o IRCOP o pessoal, o patrimonio
e demais aclivos e passivos, bem como as posigoes conltra-
tuais do IRCCOP e do INOP.

2. A universalidade do patrimonio afecto, a qualquer
titulo, ao INOP e ao IRCCOP, incluindo os direitos e obni-
gacdes, transitam automaticamente para o IRCOP, sem
sujeicdo a qualquer formalidade,

3. O presente Diploma €, para todos os efeitos legais,
titulo bastante para a comprovagao do previsto no niimero
anterior, devendo quaisquer actos a regulariza¢io dessa
situagdo serem praticados pelos servigos competentes, bas-
tando wn sunples requerimento assmado pelo Director
Geral do IRCOP.

4. As conservatorias devem praticar todos os aclos
necessarios a inscrigéo da aquisigio pelo IRCOP de quais-
quer bens sujeitos a registo, anteriormente pertencentes ao
INOP ¢ ao IRCCOP.

ARTIGO 3.°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico do Instituto Regulador
de Construgio e Obras Publicas — IRCOP. anexo ao pre-
sente Decreto Presidencial, de que é parte mtegrante.

ARTIGD 4.°
(Revogagio)

E revogada toda a legislagio que contrarie o dis-
posto no presente Diploma nomeadamente, o Decreto
Presidencial n.® 90/18, de 9 de Abril, e o Decreto
Presidencial n.° 308/14, de 21 de Novembro.

ARTIGO 5°
(Davidas e omissies)

As dividas e omissoes suscitadas na mterpretacio e apli-
cagio do presente Diploma sfo resolvidas pelo Presidente
da Republica,

ARTIGD 6.7
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicagdo.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 7 de
Outubro de 2021.

Publique-se.

Luanda. aos 18 de Novembro de 2021.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONCALVES
LoumENGO.

ESTATUTO ORGANICO
DO INSTITUTO REGULADOR
DE CONSTRUCAO E OBRAS PUBLICAS
—IRCOP

CAPITULO1
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.7
(Definiciao e natureza juridica)

O Instituto Regulador de Construgdo e Obras Piblicas,
abreviadamente designado por «IRCOP», ¢ uma pessoa
colectiva de direito publico, classificado como estabele-
cimento publico, dotado de personalidade juridica e de auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial, integrando
na Admumstragdo Indirecta do Estado.

ARTIGO 2°
(Objecto)

O IRCOP wvisa regular e supervisionar o exercicio da
actividade de construgdo, bem como a qualidade e os cori-
térios da elaboragdo dos projectos, técnicas de execugio
das obras de construgiio que se consubstanciam na concep-
¢io e elaboragdo dos projectos e fiscalizagio das obras da
Administragao Pablica, permitindo maior seguranca, efi-
ciéncia, rigor e qualidade na sua execugio.

ARTIGO 3°
{Ambito e sede)

O IRCOP é um Instituto Publico de ambito nacional,

com sede na Provincia de Luanda.
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ARTIGO 4°
(Legislacao aplicivel)
O IRCOP rege-se pelo presente Estatuto e demais
legislagio aplicavel aos Instiitos Publicos e ao Sector da
Construg@o e Obras Puablicas.

ARTIGO 57
{Superintendéncia)

O IRCOP esta sujeito a superintendéncia do titular do
Departamento Ministerial responsavel pelo Sector das Obras
Piiblicas e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 6°
(Atribuicdes)

O IRCOP tem as seguintes atribuigoes:

a Regular e supervisionar ¢ Sector da Construgio e
Obras Publicas, elaborando normas necessarias
para estes fins;

b) Desenvolver acgoes de fiscalizagdo e mspeccio
para verificagao das condigdoes dos agentes
economicos para o exercicio da actividade e
instaurar processos sancionatorios quando tal se
Justifique;

¢} Atribuir Titulos Habihtantes para o exercicio das
actividades da Construgao e Obras Pablicas cujo
registo ou mscrigio legalmente lhe incumba,
bem como verificar as respectivas condigdes de
permanéncia e avaliar o respectivo desempenho;

d) Modificar, suspender ou cancelar os titulos habili-
tantes concedidos, nos tenmos da legislagdo em
vigor,

e} Propor normas ¢ regulamentares para o exercicio
das actividades de construgdoe e obras puiblicas;

S Produzir informacao estatistica da area da cons-
trugdo e obras publicas que sejam de referéncia
para o Sector:

g/ Promover a divulgagiio da legislacdo aplicavel as
actividades de construgiio e obras piiblicas junto
das empresas, entidades publicas, e colaborar
com outras entidades neste dominio;

Iv Prestar consultoria e assisténcia técnica especiali-
zada de apoio a execugio e supervisio de obras,
exclusivamente para os orgdos da Admimstra-
¢ao Publica, assim como emitir pareceres em
matérias conexas as actividades da construgdo e
obras piblicas;

i) Promover a realizagio e divulgagio de estudos e
analises periodicas do comportamento dos agen-
tes econdimicos que desenvolvam actividades da
construgéo e obras publicas;

J) Coordenar com a entidade competente a aplicagio
da legislacdo sobre a concorréncia no exercicio
da actividade da constiugéo e obras puiblicas, no
respeito ao principio da economia de mercado;

& Estimular a competitividade e o desenvolvimento
das empresas de consbucdo, promovendo a
adopg¢do, implementagio de novas tecnologias
e metodos de trabalho que contribuam para a
movagao, seguranga e qualidade;

) Incentivar a formac do socio-profissional dos agentes
economicos ligados a actividade de construgéo e
obras puiblicas:

m) Estabelecer formas de cooperagiio ou associagio
alinentes ao desempenho das suas atribuigdes
com outras entidades de direito publico ou pri-
vado;

) Apoiar as Entidades Publicas Contratantes na ela-
boragdo dos modelos de documentacio técnica
necessaria para os procedimentos de contratagio
das obras publicas;

o/ Elaborar estudos e projectos de edificios ptiblicos,
monumentos, equipamentos sociais e colaborar
na analise técnica de propostas dos procedimen-
tos de contratacio das obras publicas sempre
que solicitado;

p) Definr as metodologias e requisitos para a ela-
boragdo dos estudos e projectos, assim como
participar na avaliagdo ou emitir pareceres em
articulacdo com as entidades responsaveis pela
gestido dos procedimentos de contratagdo, sem-
pre que solicitado,

¢/ Supervisionar a fiscalizacdo da construgao de edi-
ficios, monumentos e equipamentos sociais da
Administragio Publica;

r) Participar nos trabalhos de normalizagio e analise
de estudos de projectos desenvolvidos no ambito
da construgiio;

s) Exercer as demais atribuicdes estabelecidas por le
ou detenminadas superionmente.

CAPITULO II
Organizacio em Geral

ARTIGO 7.7
{Orgao e Servicos)

O IRCOP compreende os seguintes orgdos e servigos:
1. Orgiios de Gestio:

a) Conselho Directivo;
b) Director Geral,

2. Orgao de Fiscalizagiio:

Conselho Fiscal.

3. Servigos de Apoio Agrupados:

al Departamento de Apoio ao Director Geral,

b Departamento de Administragio e Servigos Gerais;

¢) Departamento de Comunicagao, Inovagao Tecno-
logica e Modemizagdo dos Servigos,

4. Servigos Executivos:

a) Departamento de Qualificagdo e Licenciamento;
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b Departamento de Estudos, Analise e Projectos;
¢} Departamento de Inspecgdo e Supervisio;
) Departamento de Regulamentagio Técnica.
5. Servigos Locais:
Servigos Provincias.

CAPITULO IIT
Organizacao em Especial

SECCAO1
Orgiios de Gestiio

ARTIGO B*
{Conselho Dirvectivo)

1. O Conselho Directivo € o drgdo colegial que delibera
sobre os aspectos da gestdo permanente e que tem por mis-
sao definir as grandes linhas de actividade do IRCOP.

2. O Conselho Directivo € composto pelos seguintes
membros:

a) Director Geral, que o preside;
b Directores Gerais-Adjuntos.

3. O Presidente do Conselho Directivo pode convidar
os Chefes de Departamento a participar das reunides do
Conselho, em fungdo da matéria a ser tratada.

ARTIGO 9°
{Competeéncias)
1. O Conselho Directivo tem as seguintes competéncias:
«a/ Elaborar, aprovar e executar os planos de activida-
des anuais e plurianuais;
b) Elaborar e aprovar os instrumentos de gestio pre-
visional e os relatorios de prestacio de contas;
¢} Aprovar os reaulamentos mtermos, mclundo o do
Fundo Social do IRCOP;
a) Aceitar doacoes, herangas e legados:
e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Conselho Directivo reine quinzenalmente de forma
ordindna e extraordinariamente sempre que convocado pelo
sen Presidente, ou a pedido dos sens membros.

3. As deliberacoes do Conselho Directivo sao aprovadas
por maioria, nao sendo permitidas abstengoes. devendo as
declaragdes de votos, quando solicitado, constar da acta.

ARTIGO 10°
(Director Geral)

1. O Director Geral € o org@o smgular de gestdo perma-
nente e de coordenacdo das actividades do IRCOP, nomeado
pelo Titular do Departamento Ministerial que o superintende.

2. O Director Geral tem as seguintes competéncias:

al Dirigir, orientar e coordenar os servigos do IRCOP;

b Propor ao Titular do Departamento Ministerial que
superintende o IRCOP, a nomeacido dos seus
responsavels,

¢) Preparar os instrumentos de gestdo previsional
e 0§ regulamentus mternos que se mostrarem
necessarios ao funcionamento dos servigos do
IRCOP:

d) Gerir o quadro de pessoal e exercer o poder dis-
ciplinar;

e) Emitir despachos, instrugdes, circulares e ordens
de servigo;

J Representar o IRCOP e constituir mandatario para
o efeito:

2) Exercer os poderes gerais de gestio financeira e
patrimonial;

/) Remeter os instrumentos de gestiio ao orgio de
superintendéncia e as instituigdes de controlo
intermno e extermno, nos termos da lei, ap6s parecer
do Conselho Fiscal;

1) Promover o intercambio com outros organismos de
direito pubico e privado:

) Propor ao Titular do Departamento Ministerial que
superintende o TRCOP a criagdo de representa-
coes locals;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou detenmmadas superiormente.

3. O Director Geral é coadjuvado por deis Directores
Gerais-Adjuntos nomeados pelo Titular do Departamento
Ministerial que superintende o IRCOP, para um mandato de
3 (trés) anos, renovavers por igual periodo.

4. O Director Geral é coadjuvado por um dos Directores
Gerais-Adjuntos, que o substitui nas suas auséncias ou
impedimentos.

SECCAOI
Orgdos de Fiscalizaciio

ARTIGO 117
(Conselhio Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o drgio de controlo e fiscalizagio
a0 qual cabe analisar e emitir pareceres de indole econd-
mica, financeira e patrimonial sobre a actividade do IRCOP.

2. O Conselho Fiscal € composto por 3 (trés) membros,
sendo o Presidente, indicado pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector das Finangas Publicas e
por 2 (dois) vogais indicados pelo orgdo de superintendén-
cia do IRCOP, para um mandato de 3 (trés) anos, renovaveis
por igual periodo.

3. O Conselho Fiscal € nomeado por Despacho Conjunto
dos Titulares dos Departamentos Ministeriais responsaveis
pelos Sectores das Finangas Publicas e das Obras Pablicas e
do Ordenamento do Termitério.

4. O Presidente do Conselho Fiscal deve ser um con-
tabilista ou perito contabilista, registado na Ordem dos
Contabilistas de Angola — OCPCA.

ARTIGO 12°
{Competéncias e modo de funcionamento)

1. O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a/ Emitir na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatorios de actividades
¢ proposta de orgamento privativo do IRCOP;

b) Apreciar os balancetes trimestrais do IRCOP;
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¢/ Proceder a verificagio regular dos fundos existen-
tes e fiscalizar a escrituracio da contabilidade,

dl Fazer auditoria interna ou recomendar auditoria
externa, traduzida na analise das contas, lega-
lidade e regulanidade financena das despesas
efectuadas;

¢/ Remeter semestralmente aos Titulares dos Departa-
mentos Ministeriais responsaveis pelos Sectores
das Financas Pablicas e das Obras Publicas e
Ordenamento do Territorio, o relatério sobre a
actividade de fiscalizacdo e controlo desenvol-
vido, bem como sobre o seu funcionamento;

A Exercer as demais competéncias estabelecidas por
le1 ou determunadas superiormente,

2. O Conselho Fiscal retine-se wma vez por meés, e
extraordinariamente, sempre que o Presidente o convoque
por sua iniciativa ou dos demais membros.

3. Nas votacdes do Conselho Fiscal, ndio ha abstencoes,
devendo a acta registar o sentido discordante da declarac@o
de voto de algum membro quando solicitado.

4. As actas devem ser assinadas por todos os membros
presentes.

SECCAO N
Servicos de Apoio Agrupados

ARTIGO 137
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral ¢ o
servigo encarregue das funcgoes de apoio nas areas de secre-
tariado, técnico-juridico, controlo intemo, relagoes pliblicas
e protocolo.

2 O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes competéncias:

a/ Assegurar a realizacdo de todas as tarefas técnicas
¢ admunistrativas inerentes a actividade desen-
volvida pelo Director Geral;

b) Prestar assessoria e acompanhamento ao Director
Geral nos dominios técnico-juridico;

¢} Garantir a coordenacdo das relagoes enlre as
estruturas executivas do IRCOF, no ambito da
elaboracio dos instrumentos de gestao previsio-
nal e sua execugdo;

al Divulgar a legislagao aplicavel ao Sector das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério junto dos
agenles economicos. entidades publicas, e cola-
borar com outras entidades neste dominio,

¢) Realizar as actividades correspondentes ao relacio-
namento e cooperacao mternacional,

S Realizar as tarefas protocolares do IRCOP;

g Movinentar todos os documentos recebidos e
expedidos pelo IRCOP;

M Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente,

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral € che-
fiado por um Chefe de Departamento nomeado pelo Titular
do Departamento Muusterial que supermtende o Sector das
Obras Publicas ¢ Ordenamento do Territério.

ARTIGO 147
(Departamento de Administragiio e Servicos Gerals)

1. O Departamento de Administragio e Servigos Gerais
€ 0 servigo encarregue do planeamento, gestdo orgamental,
financeira e patrimonial, gestdo de recursos humanos, manu-
tengao de infra-estruturas e transportes do IRCOP.

2. O Departamento de Administragio e Servigos Gerais
tem as seguintes compeléncias:

a) Orientar, controlar e executar as actividades de
planificacdo e estatistica;

b} Elaborar o orgamento, os planos de actividade
financeira, anuais plurianuaig, de acordo com as
deliberagoes do Conselho Directivo,

¢/ Elaborar as contas de exercicio e dos balancos;

d) Processar e controlar a mrecadaciio de receitas e a
realizacdo de despesas em conformidade com o
orgamento aprovade;

e) Inventariar e informar a Direcg¢éio sobre os assuntos
relacionados com o patriménio;

J1 Organizar e manter aciualizada a contabilidade
or¢amental patrimonial;

g/ Efectuar pagamentos e levantamentos de fundos
devidamente autorizados;

h) Preparar e conduzir as operagdes financeiras.

i) Promover as aquisi¢oes de bens patrimoniais neces-
zdrios ao funcionamento do IRCOP e proceder a
sua nventariagao,

JJ Propor o abate dos bens patrimoniais considerados
mnoperantes nos termos da legislagdo aplicavel,

ki Gerr as instalagdes e o parque automovel;

1) Promover trabalhos de manutengio, reparagio dos
edificios, instalagdes, viaturas, equipamentos
técnicos, moveis e demais;

mi Assegurar os processos de recrutamento e selec-
¢do de pessoal e execular as acgoes referentes
ao provimento, transferéncia, promogdo, tempo
de servigo, licencgas, faltas, reforma e disciplina;

1) Organizar, classificar e manter permanentemente
actualizado o cadastro do pessoal.

o) Processar as retribuigdes relativas ao pessoal,

p) Colaborar, incentivar e apoiar a aplicagido dos
instrumentos adequados a avaliacdo do desem-
penho das fingées do pessoal,

¢! Elaborar o plano de formagio e aperfeigoamento
profissional do pessoal, organizar e avaliar as
acgoes de sua responsabilidade;

ri Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou detenminadas superiormente.
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3. O Departamento de Administracio e Servigos Gerais
¢ chefiado por um Chefe de Departamento nomeado pelo
Titular do Departamento Ministerial que supermtende o
Sector das Obras Publicas e Ordenamento do Termitorio.

ARTIGO 15°

(Departamento de Comunicacio, Inovagio Temologica
¢ Modernizacio dos Servigos)

1. O Departamento de Comunicagio. Inovagdo
Tecnologica e Modemizagao dos Servigos € o servigo encar-
regue da informatica, modernizagdo ¢ inovag&o tecnologica,
documentacio, arquivo e mformacgio do IRCOP

2. O Depatamento de Comunicagdo, Inovagao
Tecnologica e Modemizagao dos Servigos tem as seguintes
competéncias:

a Definir e assegurar as condigbes que permitam
estabelecer uma correcta ligag@o funcional entre
todos os servicos utilizadores do equipamento
informatico;

b Elaborar estudos sobre as caracteristicas técnicas
do equipamento informatico e suportes logicos a
utilizar pelo IRCOP e avaliar, do ponto de vista
técnico-economico, os projectos de informatica;

¢/ Apoiar tecnicamente a elaboragcdo de cademos
de encargos, seleccio, aquisicdo, contratagio e
instalagiio de equipamentos de informatica ou de
suporte légicos;

) Desenvolver, coordenar e controlar o planeamento
da actividade de processamento de dados;

e/ Proceder a transcrigdo de dados para suporte ade-
quado ao processo nformatico, colaborando nas
operacoes destinadas a garantir a qualidade dos
IMESIOS.;

) Elaborar manuais de opera¢do, assegurar a sua cor-
recta aplicagio e utilizagdo;

g/ Organizar bibliotecas de operagdo de bandas e
discos e zelar pela sua manutengio;

Ty Optimizar a utilizagdo do equipamento, tende em
atengio os recursos hardhvare e software dispo-
niveis;

1} Colaborar nas acgoes de selecgdo e formacao do
pessoal de mformatica:

J) Garantir a seguranga e privacidade da informagio
a sua guarda;

k) Produzir estatisticas actualizadas sobre a ocupagio
¢ rendimento do equipamento informatico;

I} Fazer gestdo e manutengao dos recursos informa-
ticos;

m) Manter o publico informado sobre as realizagtes
do IRCOP através do seu Portal ¢ do boletim
informativo do Ministerio da Obras Publicas e
Ordenamento do Territério e de outros meios de
comunicagio existentes no Pais;

n) Cuidar da mnagem publica do IRCOP, estabe-
lecendo o necessario relacionamento com os
oregdos de informagdo e publicitérios;

! Orzanizar e manter o arquivo central;

p) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou detenmmadas superiormente.

3. O Departamento de Comunicagdo, Inovagdo
Tecnologica e Modemizagdo dos Servigos € chefiado
por um Chefe de Departamento nomeado pelo Titular do
Departamento Ministerial que superintende o Sector das
Obras Publicas e Ordenamento do Teritério,

SECCAOIV
Servigos Executivos

ARTIGO 167
{Departamenio de Qualificacio ¢ Licenciamento)

1. O Departamento de Qualificacdo e Licenciamento € o
servigo executivo do IRCOP, encarregue de instruir e proce-
der a analise técnica dos processos de ingresso na actividade
de empreitadas de obras publicas, projectos e fiscalizagio.

2. O Departamento de Qualificagido e Licenciamento tem
as seguintes competéncias:

al Instruir e dar tratamento aos processos de ingresso,
renovag@o e reclassificacio de empresas de
construgdo civil e obras publicas, de projectos e
de fiscalizagdo;

bi Qualificar as empresas do Sector para os quais o
acesso e exercicio da sua actividade sejam regu-
lados:

¢) Submeter a consideracdo superior as solicitagoes
para a atribuicdo de titulos habilitantes para o
exercicio da actividade do Sector da Construgio;

d) Conceder apoio técnico aos Orgdos da Administra-
¢do do Estado nas imatérias de hicenciamento das
empresas do Sector da Construcao;

¢) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou detenninadas superionnente,

3. O Departamento de Qualificagdo e Licenciamento
¢ chefiado por um Chefe de Departamento nomeado pelo
Titular do Departamento Ministerial que superintende o
Sector das Obras Publicas e Ordenamento do Temitério.

ARTIGO 17.7
(Departamento de Estudos, Analise e Projectos)
1. O Departamento de Estudos, Analise e Projectos €
o servigo executivo do IRCOP, encarregue de dinamizar e
mcentivar estratégias para a melhoria da competitividade
¢ sustentabilidade das empresas de constiugio e das obras
publicas, bem comeo elaborar projectos de mfra-estruturas
publicas e definir programas em articulacdo com diversos
organismos do Estado,
2. O Departamento de Estudos, Analise e Projectos tem
as seguintes competéncias:
a/ Produzir infonmacdo estatistica da area da constru-
(A0 que seja uma referéncia do Sector,
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b Promover a concepgiio, elaboragiio e supervisio
dos projectos de infra-estruturas, edificagbes e
equipamentos sociais do Estado;

¢} Dinamizar iniciativas estratégicas para a melho-
ria da competitividade e sustentabilidade das
empresas do Sector;

di Analisar e emitir pareceres fundamentados sobre
as matérias relacionadas com o Sector da Cons-
trugdo e de projectos elaborados por entidades
ptiblicas ou privadas;

e/ Participar quando solicitado, na elaboragio dos
programas de base das obras publicas pelos
diversos organismos do Estado:

J1 Exercer as demais competéncias estabelecidas por
le1 ou determunadas superiormente,

3. O Departamento de Estudos, Analise e Projectos € che-
fiado por um Chefe de Departamento nomeado pelo Titular
do Departamento Ministerial que superintende o Sector das
Obras Publicas e Ordenamento do Territorio.

ARTIGO 18°
{Departamento de Inspeccito e Supervisio)

1. O Departamento de Inspec¢io e Supervisiio € o ser-
vigo executivo do IRCOP, encarregue de desenvolver acgdes
de inspeccdo e supervisdo para verificacdo das condigdes
dos agentes economicos no exercicio da actividade.

2. O Departamento de Inspecgdo e Supervisio tem as
semuntes competéncias,

a/ Efectiar accOes inspectivas no ambito das atribui-
¢oes do IRCOP;

b) Colaborar em acgdes inspectivas conjuntas coim
OUlros servigos;

¢) Proceder ao levantamento de autos e participagdes
relativas as infracgbes verificadas nas acgbes
inspectivas;

d) Propor a aplicagio de medidas administrativas de
natureza cautelar e sancionatoria;

e) Inspeccionar e supervisionar as obras da constru-
¢io na Admimistragdo Publica de acordo com a
planificacdo dos Servigos Executivos do Minis-
tério das Obras Pablicas e do Ordenamento do
Territorio;

J Dar apoio técnico de engenharia aos promotores
de obras publicas, nos dominios da assisténcia
técnica aos projeclos e fiscalizagao de obras,

g/ Assegurar o cadastro dos edificios do patrimonio
do Estado e particulares em coordenacio com as
autoridades provinciais e municipais;

T Classificar os edificios do patrimonio do Estado e
particulares de acordo com os perigos e riscos
que 0s Mesmos representanm;

i) Manter actualizado o sistema de mfonmagaonecessario
ao registo dos empreendimentos supervisionados
ou fiscalizados;

Jj) Colaborar com outras entidades ou servigos publi-
cos em dominios que se relacionem coin a sua
actividade;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou detenninadas superiormente.

3. O Departamento de Inspecgdo e Supervisdo € che-
fiado por um Chefe de Departamento nomeado pelo Titular
do Departamento Ministerial que superintende o Sector das
Obras Publicas e Ordenamento do Territorio.

ARTIGO 197
(Departamento de Regulamentacio Técnica)

1. O Departamento de Rezulamentagdo Técnica € o ser-
vigo executivo do IRCOP, encarregue da elaboragio das
normas e regulamentos a aplicar nos estudos, projectos,
construgio e fiscalizacio de obras.

2. O Departamento de Regulamentagdo Teécnica tem as
geguuntes competéncias:

al/ Propor medidas de politica relativas ao sistema
de qualidade conducentes a qualificacdo. nor-
malizacdo e regulamentacao das técnicas de
engenharia, constnigdo e obras publicas;

b/ Elaborar normas e regulamentos técnicos para
projectos de engenharia, construgdo e obras
publicas:

¢) Estudar e propor medidas de regulamentagiio de
pregos para o calculo de honorarios de servigos
de consultoria, projectos e fiscalizacdo de obras;

dl Desenvolver estudos e propor pregos unitirios
de trabalhos de constmugdo e estabelecer o
respectivo banco de dados. tendo em conta a
especificidade de cada provincia ou regido;

¢/ Propor a adopedo de normas e regulamentos técni-
cos de outros paises;

[ Preparar a regulamentacao sobre a aplicagio de
normas, regulamentos, especificagoes téenicas e
cademnos de encargos;

g/ Propor a aprovacdo de normas e regulamentos de
aplicac@o obrigatoria na actividade de constru-
¢do;

h) Participar nas ac¢des de nommalizagdo coordena-
das pelas Comissoes Técnicas Secloriais em
articulagdo com as instituigoes que tratam da
nonmnalizagdo e qualidade;

i) Velar pelo registo, divulgagio ¢ arquivo da
documentagio técnica produzida;

Jj! Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou detennmadas superiormente.

3. O Departamento de Regulamentagio Técnica € che-
fiado por um Chefe de Departamento nomeado pelo Titular
do Departamento Ministerial que superintende o Sector das
Obras Publicas e Ordenamento do Territorio.
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SECCAOV
Servigos Locais

ARTIGO 20°
(Servicos Provinciais)

1. Sempre que se justificar podem ser criados servi-
¢os provinciais do IRCOP, de acordo a avaliagdo conjunta
feita pelos Departamentos Ministeriais responsaveis pelos
Sectores das Obras Publicas e do Ordenamento do Territorio
e das Finangas Publicas.

2. A estrutura dos Servigos Locais do IRCOP compreende
um departamento estruturado intermamente por 2 (duag) sec-
¢oes e cada uma deve ter no maximo 10 trabalhadores, entre
o responsavel, técnicos e pessoal admmistrativo. devendo
7026 obedecer as carreiras técnicas,

3. O Chefe do Servigo Provincial € equiparado a Chefe
de Departamento, nomeado pelo Titular do Departamento
Ministerial que superintende o Sector das Obras Publicas e
Ordenamento do Territorio.

CAPITULO IV
Gestiio Financeira e Patrimonial

ARTIGO 21°
{Instrumentos de gestio)

1. A gestio do IRCOP ¢ orientada pelos seguintes
instrumentos:
a/ Plano de actividade anual e ou plurianual;
bl Contrato-programa;
¢} Orgamento anual;
) Relatorio de actividade semestral e anual;
e/ Balango de demonstracio de origemn e aplicagio
de fundos;
J1 Plano anual de contratagao.

2. Sem prejuizo do disposto do mumero anterior a gestio
dos fundos publicos € orientado pelo regulamento de gestao
¢ politica de investunentos.

ARTIGO 22°
(Gestido Financeira)
A gestao financeira do IRCOP deve obedecer as seguin-
tes regras:

al Elaborar o orcamento anual que preveja todas as
receitas e despesas do IRCOP,

bi Sujeitar as transferéncias dereceitas a Programacio
Financeira do Tesouro Nacional e do Orgamento
Geral do Estado salvo nos casos de consignagio;

¢) Repor na Conta Unica do Tesouro os saldos
financeiros transferidos do Orgamento Geral do
Estado, e niio aplicados,

d) Acompanhar a execugio financeira e patrimonial
através do Conselho Fiscal,

ARTIGO 23°
(Patrimdanio)

1. O IRCOP dispoe de patnimonio proprio constituido
pela unmiversalidade de bens, direitos e obrigagoes.

2. O IRCOP pode ter sob sua administracio bens do
patrimoénio do Estado que sejam afectados por lei ou por
Despacho dos Titulares dos Departamentos Ministeriais res-
ponsaveis pelos Sectores das Obras Publicas e Ordenamento
do Temitéro e das Finangas Publicas, para o exercicio das
suas fungoes.

ARTIGO 247
(Receilas)

1. Para além das dotagdes previstas no Or¢amento Geral
do Estado, o IRCOP dispée de receitas proprias provenien-
tes de:

al Taxas cobradas em conformidade com a legislagéo
que recula a actividade do Sector;

bl Venda de servigos a entidades publicas ou privadas;

c) Doagdes e contribuigdes voluntarias que receba da
miciativa privada nacional ou estrangeira;

o/ Rendimentos provenientes da gestio dos bens de
dominio publico ou privado confiados a sua
admimnistragio;

el Multas;

S Quaisquer receitas que por lei, contrato ou outro
titulo The sejam atribuidas.

2. As receitas referidas no numero anterior, revertem
60% a favor do IRCOP e 40%% para Conta Unica do Tesouro
— CUT.

3. Das receitas que sio revertidas a favor do IRCOP, é
feita a contribuigdo de 25% para o Fundo Social do Sector
das Obras Publicas e Ordenamento do Territdrio.

ARTIGO 257
(Despesas)

Constituem despesas do IRCOP as que resultam de

encargos decorrentes da prossecugdo das suas atribuigGes.
ARTIGO 267
(Remuneracio suplementar)

O pessoal do [IRCOP pode beneficiar de uma remunera-
¢@o suplementar, através de receitas proprias, nos termos do
artigo 51.° do Decreto Legislativo Presidencial n.® 2/20,
de 19 de Fevereiro,

CAPITULO V
Disposicoes Finais e Transitorias
ARTIGO 272
(Natureza do vinculo juridico ou laboral)

1. O pessoal do IRCOP esta sujeito ao regiume juridico da
fimgdo publica e demais legislacdo aplicavel.

2. O regime da fungdo publica prevista no miimero ante-
rior deve abranger o pessoal que exerce o cargo de Direcgdo
e Chefia e das carreiras técnicas.

3. O contrato de trabalho deve ser utilizado preferen-
cialmente para admissoes a termo certo, para execugao de
fungoes estritamente técnicas.
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4. O pessoal admitido por contrato de trabalho é pago
cam recursos proprios provenientes do IRCOP.
ARTIGO 28°
(Quadro de pessoal ¢ organigrama)
O quadro de pesscal e o organigrama do IRCOP cons-
tam dos Anexos I e IT do presente Estatuto, do qual sdo parte
integrante.

ARTIGO 29.°
(Regulamento interna)
O IRCOP deve elaborar o regulamento intermo para
o correcto funcionamento dos seus orgdos e servigos,
definido em diploma proprio a aprovar pelo Conselho

Directivo.

ANEXOI
Quadro de pessoal do Servico Central do IRCOP a que se refere o artigo 28.° do presente Diploma

Grupo de

Pessonl Carrelra

Categorin’ Cargo

Espeeialidade Profissional 4 Admitis P lle

Director Geral

Duecglio o Direcgo

Chichis Director Geral-Adputo

LB

Chefin Chefe de Departomanto

Assesaon Principal

17 Aseessay

Assegwr Tecnico Supaior Prncipal
Teenico Supaior de 1.° Classe
Teémico Bupeaior de 2* Classe

Tecmca
Supaior

Técmco
Superior

Engenburia Civil, Mecinicn, Economia, Anpuitectura, Econonua, Dirato, Gestio
e Recursos Fhumaros

20

Espectalista Principal
Especiahsta de 1.* Classe
Especialista de 2* Classe
Téemico de 1° Clasze
Témico de 2* Classe
Tecnico de 3* Classe

Téaco Tecnica

Engenhuria Civil, Mecinica, Economia, Amuitectura, Economua. Direito,
Engenharia de Infornatica

15

Teéenico Meédio Principal de 1 * Classe
Teemico Medio Principal de 2* Classe
Teépmeo Medio Prmcipal de 3.° Classe
Teenico Médio de 1.* Clase
Téemico Meédio de 2° Classe
Teémico Medio de 3. *Clsse

Téenco Medio | Técnica Média

Engenbara Civil, Contabilidade, Informatica 35

Oficial A drinidrativo Pringipal
1.7 Oficial Administrativo

2* Official Adminisrativo

1* Oficial Administrativo
Agpirnmie
Escnturario-Dactligrafo

Adaninistrativa

Tesmueiro Principal
Tesourera Tesowreno de 1.* Closse

T de 2 Cl
Admisistiaive ceanero de asic

LB

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de | * Classe
Motoristn de Pesados de 2 Classe

Motonsta de
Pesmlos

Motorists de Ligetros Pincipal
Motorista de Ligeiros de 1. Classe
Motorista de Ligeiros de 2° Classe

Motonsta de
Ligeiros

Teleforusta Prmcipal
Telefonizta de 1.* Classe
Telefonista de 2* Classe

Telefonista

Auxilior Admindstrativo Principal
Auilir Advunistrativo de 1 * Classe
Aucilinr Administrativo de 2.* Classe

Al
Admanistrativa

Auciluw de Lunpeza Principal
Auxilior de Lunpeza de 1." Clagse
Awociliar de Lumpexra de 2* Classe

Avcalinr de
Lonpes
Auxilior

Encamegado
Operario Qualificado de 1* Classe
Operano Qualificado de 2 * Classe

Orperirio ndo Cualificado de 1* Clase
Operdnio ndo/Qualificado de 2 * Classe

Totnl

n2
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ANEXO II
Organigrama a que se refere o artigo 28.° do presente Diploma
| Conselho birectivo |
1 Director Geral J
l Conselho Fiscal I —_— Directores Gerals Adjuntos
Servigos de Apoio Agrupados I Servicos Exccutives I
= i P— " "
| : l | J
Degartamentn de Dupu e
o S i Kalethi: i) Departamanio de Do patazicata the i 1
prorvimpn P | | o p— Exmaton Andlies e S
Crrad SevicaEGaas Modermizagdo dog Liesnoiasmn nin Projectas Supereisiy Therilea
Servitos

]

| Servipos Provinciais

]

O Presidente da Repuiblica, Joso Manuer Gongarves LoUreNgo.

Decreto Presidencial n.” 284/21
de 1 de Dezembro

Atendendo a necessidade de se criar uma Instituigéo
especializada na divulgagdo ou popularizacdo do conheci-
mento cientifico e tecnolégico no seio da nossa sociedade,
comn o mtuito de estimular e cultivar o interesse de todos
pela ciéncia e tecnologia;

Convindo criar um Centro de Ciéncia na Provincia de
Luanda e aprovar o respectivo Estatuto Orgénico. instru-
mento fundamental para a sua organizagiao e funcionamento
no plano administrativo, financeiro e patrimonial. com vista
ao cumprimento da sua missao e atribuigoes;

O Presidente da Republica decreta. nos termos da ali-
nea d) do artigo 120° e do n.® 1 do artigo 1257, ambos da
Constituigio da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 17
(Criagiio)

E criado o Centro de Ciéncia de Luanda, abreviadamente
designado por «CCLy.

ARTIGO 2°
(Aprovagio)

E aprovado o Estatuto Orgénico do Centro de Ciéncia
de Luanda, anexo ao presente Decreto Presidencial, de que
€ parte mtegrante.

ARTIGO 3°
(Dividas ¢ omissoes)

As duovidas e omissoes resultantes da mterpretacio e
aplicagio do presente Decreto Presidencial sio resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 47
(Entrada em vigor)

QO presente Diploma entra em vigor na data da sua

publicagdo,

(21-9126-B-PR)

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 7 de
Outubro de 2021.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Novembro de 2021.

O Presadente da Repiblica, JoZo MANUEL GONGAIVES
LourEnco.

ESTATUTO ORGANICO
DO CENTRO DE CIENCIA DE LUANDA

CAPITULO 1
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Definiciao ¢ natureza juridica)

1. O Centro de Ciéncia de Luanda, abreviadamente desig-
nado por «CCL», € uma Institui¢io de divulgagao cientifica,
dotada de personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

2. 0 CCL tem natureza juridica de Instituto Publico, com
a classificagio de estabelecimento piblico, nos termos da
legislagao em vigor.

ARTIGO 2.7
(Missiia)

O CCL tem por missio prosseguir os objectivos da
Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio, adop-
tada pelo Executivo, mediante a realizacio de actividades
de divulgaciio ou popularizagio do conhecimento cientifico,
com o objectivo de elevar a literacia cientifica e tecnolo-
gica da populacdo, em geral, e das criangas e jovens. em
particular.



